
 

Unser Selbstverständnis 

WoodBees ist eine kleine Tischlerei in Rumänien. Wir arbeiten ehrlich, sicher und verantwortungsvoll. 

Wir folgen den Grundprinzipien der OECD-Leitsätze sowie der UN-Leitprinzipien für Wirtschaft und 

Menschenrechte. 

1. Menschen & Mitarbeitende 

• Wir behandeln alle fair und respektvoll. 

• Wir beschäftigen keine Minderjährigen unter dem gesetzlichen Arbeitsalter. 

• Wir tolerieren keine Zwangsarbeit. 

• Löhne, Arbeitszeiten und Pausen entsprechen dem rumänischen Arbeitsrecht. 

2. Arbeitssicherheit 

• Alle Mitarbeitenden tragen Schutzausrüstung (Handschuhe, Gehörschutz, Schutzbrille usw.). 

• Unsere Maschinen werden regelmäßig gewartet und dokumentiert. 

• Neue Teammitglieder erhalten eine kurze Sicherheitseinweisung. 

3. Umwelt 

• Holzreste werden wiederverwendet, z. B. zum Heizen, oder fachgerecht entsorgt. 

• Farben und Lösungsmittel lagern wir sicher und entsorgen sie gemäß Vorschrift. 

• Wir vermeiden unnötigen Abfall und nutzen möglichst lokale Lieferanten. 

4. Ehrliches Geschäftsverhalten 

• Wir bieten keine Bestechung an und nehmen keine an. 

• Wir halten Verträge ein und kommunizieren offen, wenn Herausforderungen auftreten. 

5. Lieferanten 

• Wir arbeiten ausschließlich mit legal registrierten Unternehmen. 

• Bei neuen Lieferanten prüfen wir Registrierung, ordnungsgemäße Rechnungsstellung und 

professionelle Kommunikation. 

6. Meldestelle 

Jede Person — Mitarbeitende oder externe Partner — kann Anliegen oder Verstöße vertraulich melden: 

info@woodbees.ro 

 

Daniel Mocan & Tzucu Covriga 

Florești, Dezember 2024 
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